
DAS IST ZU TUN
•	 Projektleitung, Projektsteuerung und Abwicklung  

eigener Baustellen
•	 Bearbeitung von Ausschreibungen und Angeboten
•	 Angebotskalkulation
•	 Arbeitsvorbereitung
•	 Erstellung von Aufmaßen und Massenermittlungen
•	 Abrechnungen
•	 Unternehmensentwicklung

DAS BIETEN WIR
•	 Unbefristeter Vertrag
•	 tariflich geregelte Arbeitszeiten
•	 übertarifliche Bezahlung
•	 Betriebliche Altersvorsorge
•	 Möglichkeit zum Aufstieg, etwa als Betriebsleitung  

(mit Gewinnbeteiligung)
•	 30 Tage Urlaub, tariflicher Urlaubszuschlag
•	 Arbeitszeitkonto
•	 Verpflegungszuschüsse
•	 Vermögenswirksame Leistungen
•	 Interne sowie externe Fort- und Weiterbildungs- 

möglichkeiten
•	 verschiedene Aufstiegsmöglichkeiten
•	 moderner und gepflegter Maschinenpark

•	 spannende und außergewöhnliche Projekte
•	 Betriebsferien an Weihnachten
•	 E-Bike-Leasing und moderne, kostenfreie Arbeitskleidung
•	 Obstkorb und all you can drink (Mineralwasser)
•	 Schnelle Entscheidungswege und Möglichkeit, eigene Ideen 

einzubringen
•	 weitere Benefits

DAS SUCHEN WIR
•	 Bachelor of Engineering Fachrichtung Projektmanagement 

Holzbau (Biberacher Modell) oder Bachelor im Bauingenieur-
wesen, Schwerpunkt nachhaltiges und energieeffizientes 
Bauen mit Holz (Technische Hochschule Rosenheim) oder 
Bachelor Holzbau und Ausbau (Technische Hochschule 
Rosenheim)

•	 Wünschenswert Berufserfahrung im Zimmererhandwerk
•	 Zukunftsorientierte, selbstständige und eigenverantwortliche 

Arbeitsweise
•	 Konzeptionelle, analytische und technische Fähigkeiten
•	 Schnelle Problemerkennung und Lösungsfindung

Jetzt bewerben

Bauingenieur:in Fachrichtung Holzbau

Holzbau MUNY GmbH I T 07154 – 60 05 I holzbau@muny.de I www.muny.de

Wir suchen Dich.

https://www.muny.de/stellenangebote/bauingenieurin-fachrichtung-holzbau/
https://www.facebook.com/HolzbauundSchreinereiMuny
https://www.instagram.com/holzbauschreinereimuny/?fbclid=IwAR37KXJJPIZDzsOseR1mIyFu9mkDnJWPiofRCtW6bzxKwnRIamiN997mcgw
https://www.youtube.com/channel/UC7bwT5yP7G7bojES_4dg0jw

